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MIT OUTDOOR-EVENTS DER NATUR AUF DER SPUR

FASZINATOUR TOURISTIK-TRAINING-EVENT

Die neuen Outdoor-Teamevents von

faszinatour bieten Engagement fir die Umwelt, nachhaltige Naturerlebnisse mit echtem Mehrwert

fir Unternehmen.

N achhaltigkeit liegt im Trend: So-
ziales Engagement, Umweltbe-
wusstsein und die Gesundheit der Mit-
arbeiter stehen ganz oben auf der
Agenda der Unternehmen. Das zeigt
sich auch in der veranderten und stei-
genden Nachfrage an Teambuilding-
Veranstaltungen fiir Firmen und
Gruppen. Der Allgduer Outdoorspezi-
alist faszinatour kommt mit seinen
neuen CSR-Programmen dieser Ent-
wicklung entgegen. Zahlreiche Unter-
nehmen profitieren vom Know-how
des Marktfiihrers im Erlebnis- und Er-
fahrungslernen, der seit 1986 indivi-
duelle Event- und Trainingspro-
gramme fiir Firmen konzipiert.

»Die Anspriiche der Kunden an die In-
halte der Programme sind nach der
Krise deutlich gestiegen’, so Werner
Vetter, Geschiftsfiihrer von faszina-
tour. Ein reines Bespafien von Mitar-
beitern oder Kunden reicht heute nicht
mehr aus. Event-Programme miissen
nachhaltig und sinnvoll sein. Viele
Auftraggeber haben erkannt, dass sich
ein Mitarbeiter oder Kunde linger mit
dem Unternehmen verbunden fiihlt,
wenn das Unternehmen soziale Ver-
antwortung zeigt. Deshalb setzen

Verlagsversffentlichung

immer mehr Firmen auf soziale Ver-
antwortung und verbinden das Out-
door-erlebnis mit ihrer Corporate So-
cial Responsibility, kurz CSR.

Umwelt- und soziales
Bewusstsein im Fokus

Faszinatour bietet Konzepte, die moti-
vieren, die Nachhaltigkeit in den Kop-
fen der Teilnehmer verankern und den
Zusammenhalt im Team fordern. Ob
bei der Pflanzung einer Streuobstwie-
se oder der Aufforstung des Berg-
waldes: Das Ergebnis kann sich sehen,
fithlen, greifen lassen - noch lange
iiber den Event hinaus. ,GreenVent-
Programme” bieten die Moglichkeit,
Unternehmensziele im Bereich CSR
durch Teamevents glaubwiirdig zu
transportieren und langfristig zu festi-
gen. Dabei entwickelt faszinatour zu-
sammen mit den Firmen individuelle

Projekte, so dassmotivierende Teamer-
lebnisse und umweltbewusstes Han-
deln mit sozialem Engagement zielge-
richtet ineinander greifen. Damit
konnen auch kleinere und mittelstén-
dische Unternehmen CSR-Aktionen
durchfiihren, Engagement fiir die Um-
welt zeigen, soziale Verantwortung
iibernehmen und ein positives Fir-
menimage aufbauen und stirken.
»GreenVent: Nachhaltige Erfolge fiir
das Team und die Natur* gibt es bereits
ab 149 Euro pro Person.

Motivation, Gesundheit
und Leistungsfahigkeit

Frische Impulse fiir die personliche
Entwicklung und Gesundheit von Mit-
arbeitern geben die innovativen Ge-
sundheitsprogramme des Outdooran-
bieters. Gemeinsam mit dem Institut
fiir Erfahrungslernen (infer:), ent-

wickelt faszinatour seit 2007 Konzepte
und Bausteine zur Forderung der psy-
chosozialen Gesundheit. Entstanden
sind Trainingsprogramme wie ,Ge-
sund Tagen am Berg’, welche die Moti-
vation und Leistungsfahigkeit und da-
mit die Gesundheit der Mitarbeiter
fordern. Neu im Programm ist das
»Work-Life-Camp*“. Hier gehen Fir-
menteams auf Entdeckungsreise. Aus-
gewdhlte Outdooriibungen und ge-
zielter theoretischer Input sorgen ab-
seits vom beruflichen Alltag fiir neue
Erfahrungen. So konnen sich die Teil-
nehmer auf unterschiedliche Weise
dem Thema Work-Life-Balance na-
hern. Dazu zdhlt zum Beispiel ein Ge-
schicklichkeitsparcours oder ein Er-
lebnisspaziergang durch die Natur, der
die Sinne weckt und den Kopf frei
macht. Das ist gut fiir die Mitarbeiter -
und wichtig fiir das Unternehmen.
Denn wer mit sich und seiner person-
lichen Situation im Reinen ist, bleibt
gesund, kreativ und leistungsfahig.
Das Angebot ,,Work-Life-Camp: Bereit
fiir mehr Balance?” gibt es ab 99 Euro
pro Person. Mehr Event- und Trai-
ningsprogramme unter www.faszina-
tour-b2b.de.

Info/Kontakt

Tel.: 08323 9656-12
www.faszinatour-b2b.de
event@faszinatour.de



